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Opiekun studenckich praktyk zawodowych w placédwce proszony jest o zdeklarowanie ponizej, ktére efekty uczenia sie student
moze w oddziale, w ktérym ubiega sie o mozliwos¢ realizowania praktyk.
Obok efektu ksztatcenia prosze wpisac: 0 — student prawdopodobnie nie bedzie miat mozliwosci zrealizowania efektu uczenia
sie, 1 — student prawdopodobnie bedzie mdgt zrealizowaé efekt uczenia sie.
Wykaz umiejetnosci praktycznych w zawodzie pielegniarki: 0/1
stosowaé metody analizy strategicznej niezbedne dla funkcjonowania podmiotow
A.UA4. wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza;
organizowac i nadzorowac prace zespotdw pielegniarek, potoznych lub personelu
A.US5. pomocniczego;
A.U6. stosowacd rézne metody podejmowania decyzji zawodowych i zarzadczych;
planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujac rézne metody, organizowac rekrutacje
A.U7. pracownikéw i planowac proces adaptacji zawodowej;
opracowywac plan wtasnego rozwoju zawodowego i motywowac do rozwoju
A.US. zawodowego innych cztonkdw podlegtego zespotu;
opracowywac standardy organizacyjne oraz przygotowywac opisy stanowisk pracy dla
A.U9. pielegniarek i innych podlegtych pracownikow;
opracowywaé harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocene zapotrzebowania na
A.U10. opiekg pielggniarska;
nadzorowac jakos¢ opieki pielegniarskiej w podmiocie wykonujgcym dziatalnosc
A.U11. leczniczg, w tym przygotowac ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci;
SUMA
Mozliwos¢ realizacji praktyki zawodowej w placowce przy uzyskaniu min. 80% deklarowanych efektow uczenia sie, ktore student moze zrealizowa¢ w oddziale*
Data i podpis

Opiekuna praktyk z ramienia Placowki
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